SACHSEN-ANHALT

Stellenausschreibung

Im Amt fir Landwirtschaft, Flurneuordnung und Forsten Sid ist zum nachstméglichen Zeitpunkt
die Stelle
Sachbearbeitung (m/w/d) Landwirtschaftliche Fachstelle

unbefristet zu besetzen. Dienstort ist WeilRenfels.

Das Amt fir Landwirtschaft, Flurneuordnung und Forsten Siid mit seinem Hauptsitz in
Weilenfels und seiner AuRenstelle in Halle (Saale) gehort als untere Landesbehérde zum
Geschéftsbereich des Ministeriums fur Wirtschaft, Tourismus, Landwirtschaft und Forsten des
Landes Sachsen-Anhalt.

Fir das Sachgebiet ,Landwirtschaftliche Fachstelle suchen wir eine Sachbearbeiterin/ einen
Sachbearbeiter zur schwerpunktmaRigen Bearbeitung folgender Aufgaben:

- Wahrnehmung der Angelegenheiten des Bodenschutzes in der Landwirtschaft mit dem

Schwerpunkt Bodenerosion:

e Abstimmung der behérdlichen Zusammenarbeit beim Verwaltungsvollzug erosions-
bedingter Fragestellungen,

e Ursachenaufklarung sowie Beurteilung der Einhaltung der Grundsatze der guten
fachlichen Praxis bei der landwirtschaftlichen Bodennutzung,

e Erarbeitung von praktikablen Lésungsoptionen zur kurz- bzw. mittelfristigen Minderung
von Erosionsvorgangen,

e Fachliche Beratung/Unterstutzung der Betriebe bzw. in erforderlichen
Flurbereinigungsverfahren

- Fachliche Mitwirkung in allen landwirtschaftlichen Angelegenheiten — insbesondere durch
Stellungnahmen, Fachbeitrage, Kosten-Nutzen-Analysen und Standortbeurteilungen

- Wahrnehmung der Aufgaben als Trager offentlicher Belange (T6B) Landwirtschaft
lhr Profil:

Sie verfugen Uber die Laufbahnbeféhigung fur den landwirtschaftlichen Dienst (einschlieRlich
landwirtschaftlich-technischer Dienst) gemaf Nr. 9.2.2 Abschnitt | der Anlage 1 zu § 2 der
Laufbahnverordnung des Landes Sachsen-Anhalt (LVO LSA), Laufbahngruppe 2, erstes
Einstiegsamt (nach bisherigem Recht: gehobener landwirtschaftlich- technischer Dienst) oder



ein abgeschlossenes Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium in der Fachrichtung
Landwirtschaft vorzugsweise mit der Vertiefungsrichtung Pflanzenbau.

Eine weitere Voraussetzung ist der Besitz eines gliltigen Fihrerscheins der Klasse B (Nachweis
als Kopie beifugen) sowie die Bereitschaft zum Fihren von Dienstfahrzeugen — auch in
unwegsamen Gelande.

Der sichere Umgang mit Standardsoftware (MS Office) wird vorausgesetzt. Erfahrungen im
Umgang mit GIS-Programmen sind von Vorteil.

Weiterhin erfordert die Tatigkeit gute mindliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen
Sprache vergleichbar mindestens mit dem Niveau C1.

Erwartet werden Team-, Kommunikations-, Konflikt- und Kritikfahigkeit sowie sicheres Auftreten
und Verhandlungsflihnrung gegeniber den Partnern in der landwirtschaftlichen Praxis.

Was bieten wir lhnen:

e ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

e einen modernen Arbeitsplatz in einem engagierten Team

o Maoglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen

e eine 40-Stunden-Woche; Teilzeitmdglichkeiten; flexible und familienfreundliche
Arbeitszeitregelung; Ausgleich von Mehrarbeitszeiten durch Freizeit sowie 30 Tage
Urlaubsanspruch pro Kalenderjahr bei einer Kalenderwoche mit funf Arbeitstagen

e betriebliche Altersvorsorge

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Jahressonderzahlung

Das Beschaftigungsverhaltnis sowie das Entgelt (Entgeltgruppe 10) richten sich nach dem
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Einstellung erfolgt
dementsprechend bei Erflullung der tariflichen, personlichen und sonstigen Voraussetzungen
nach der vorgenannten Entgeltgruppe.

Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerber*innen (m/w/d) werden bei
gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bericksichtigt. Der Bewerbung ist ein Nachweis
der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufligen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwinscht.

Aufgrund der Zentralisierung von Aufgaben der allgemeinen Verwaltung bei den Amtern fir
Landwirtschaft, Flurneuordnung und Forsten werden Teile des Auswahlverfahrens durch das
ALFF Altmark bearbeitet. Die Entscheidung liegt weiterhin im Bereich des ALFF Sid.

Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Michelmann (03931/633 328).

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 26.05.2024 tber unser Online-Bewerbungssystem. Der
Link zum Online-Bewerbungssystem lautet: www.interamt.de (Stellenangebots-ID 1132192).



http://www.interamt.de/

Bitte sehen Sie von Bewerbungen in anderer Form ab. Diese werden nicht berlicksichtigt und
nicht zurickgeschickt.

Beim Stellenportal flr den 6ffentlichen Dienst Interamt.de kénnen Sie sich Uber den Button
,Online bewerben® direkt auf unsere Stellenausschreibung bewerben. Uber den Komfort und
die Vorteile einer Online-Bewerbung erhalten Sie genauere Informationen, wenn Sie den
Button ,Online bewerben® anklicken. Nahere Informationen zur Registrierung entnehmen Sie
bitte dem dort eingestellten Hinweis-Text.

Alle Bewerber*innen (m/w/d) werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungsprofils
einzugehen, den Online-Bewerbungsbogen vollstandig auszufiillen (ein Verweis auf die
Anlagen genugt nicht) und folgende Anlagen als pdf-Dokument hochzuladen:

e Tabellarischer Lebenslauf

e Zeugnis und Urkunde Uber den Studienabschluss (einschlief3lich Facher- und
Notenubersicht)

e Arbeitszeugnisse, geforderte Nachweise (z.B. Praktika, Fort- und
Weiterbildungsnachweise) und sonstige Zertifikate

e Flhrerschein

e ggf. Nachweis Uber Sprachkenntnisse

¢ ggf. Nachweis Uber Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung

o gdf. schriftliche Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte (betrifft
Bedienstete des Offentlichen Dienstes)

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen
hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle flr auslandisches Bildungswesen
(ZAB) unter https://www.kmk.org/zab.

Hinweis:

Bewerbungskosten kdnnen nicht erstattet werden.

Bitte beachten Sie folgende Hinweise:
Datenschutzhinweise fiir Bewerberinnen/ Bewerber gem. Art. 13 DSGVO zur
Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren

Das Amt fir Landwirtschaft, Flurneuordnung und Forsten Altmark (ALFF Altmark) und das Amt
fur Landwirtschaft, Flurneuordnung und Forsten Stid (ALFF Sid) méchten Sie dariber
informieren, welche personenbezogenen Daten erhoben werden, bei wem sie erhoben werden
und wofir diese Daten verwendet werden. AuRerdem werden Sie Uber lhre Rechte in
Datenschutzfragen in Kenntnis gesetzt, auch an wen Sie sich diesbeziglich wenden kénnen.

1. Verantwortlicher, Datenschutzbeauftragter und Aufsichtsbehérde

Verantwortlich fur die Datenverarbeitung im Sinne der EU-Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) sind das ALFF Altmark und das ALFF Sid. Fragen in datenschutzrechtlichen
Angelegenheiten kénnen Sie an den Datenschutzbeauftragten des ALFF Sid richten.



https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html

Die entsprechenden Kontaktdaten fir das ALFF Siid sowie fir die dortige
Datenschutzbeauftragte lauten:

Postanschrift: Amt flr Landwirtschaft, Flurneuordnung und Forsten Sid, Millnerstr. 59,
06667 Weilkenfels
E-Mail: Datenschutzbeauftragter-ALFF-Sued@alff.mule.sachsen-anhalt.de

Zudem besteht fir Sie ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde. Aufsichtsbehorde ist der
Landesbeauftragte fir den Datenschutz Sachsen-Anhalt, Otto-von-Guericke-Stralte 34a, 39104
Magdeburg.

2. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Bei der Online-Bewerbung und bei der Ubersendung von Bewerbungsunterlagen werden die
folgenden fir das Bewerbungsverfahren erforderlichen Daten gemaf Art. 6 Abs. 1 Buchst. b)
DSGVO i. V. m. § 26 des Gesetzes zur Anpassung des Datenschutzrechts in Sachsen-Anhalt
an das Recht der Europaischen Union (DSAnpG EU LSA) elektronisch erfasst und gespeichert:

e Personendaten (Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum)

o Kommunikationsdaten (Telefonnr., Mobilfunknummer, E-Mail-Adresse)

¢ Behinderung/Gleichstellung

e Daten zur Ausbildung und Weiterbildung

e Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse
e Angaben zu sonstigen Qualifikationen

e Datum der Bewerbung

Bei einer Bewerbung per E-Mail werden auch die mitgesandten Unterlagen gespeichert.
Informationen Uber eine Schwerbehinderung werden im Rahmen des Art. 9 Abs. 2 Buchst. b)
DSGVO in Verbindung mit § 164 SGB IX erhoben und verarbeitet.

3. Empfanger/in
lhre Daten werden ausschlief3lich vom ALFF Altmark und ALFF Sid verarbeitet und nicht an
Dritte weitergegeben.

4. Dauer der Datenspeicherung

Die Daten werden sechs Monate nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens
geldscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Léschung entgegenstehen, die
weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisflihrung erforderlich ist oder Sie einer langeren
Speicherung ausdrticklich zugestimmt haben.

5. Recht auf Auskunft, Widerruf und Léschung

Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft oder Berichtigung zu verlangen Gber die zu Ihnen
beim ALFF Altmark und ALFF Sud gespeicherten Daten sowie Auskunft iber deren Herkunft,
Empfanger oder Kategorien von Empfangern, an die diese weitergegeben werden, und den
Zweck der Speicherung. Zudem steht Ihnen das Recht auf Datenlbertragbarkeit zu.

Sie kénnen der Nutzung lhrer Daten fir die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung flr die
Zukunft widersprechen sowie die Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung lhrer Daten
verlangen. Dies fiihrt allerdings zum Ausschluss aus dem Bewerbungsverfahren.
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