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SACHSEN-ANHALT
Stellenausschreibung

In der Polizeiinspektion Zentrale Dienste Sachsen-Anhalt, Abteilung 3 — Technik, Dezernat 35

—sind zum 01.06.2024 zwei Arbeitsplatze als

»Mitarbeiter (m/w/d) Funk/Draht “

unbefristet zu besetzen. Der Arbeitsort ist Magdeburg.

Der Arbeitsplatz ist nach der Entgeltgruppe E 8 TV-L bewertet.

Die Polizeiinspektion Zentrale Dienste Sachsen-Anhalt (Pl ZD) ist zentraler Dienstleister fir die
Polizeibehdrden und die Fachhochschule Polizei und unterstitzt mit ihren insgesamt aktuell ca.
1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die unterschiedlichsten Arbeitsbereiche in der

Landespolizei.

Die Aufgaben der Pl ZD werden durch die Bereiche Zentrale Aufgaben und die Stabsstelle
Polizeiarztliches Zentrum/Gutachterdienst der Landesverwaltung sowie durch die Abteilung 1 -
Zentrale Serviceeinheit/Verwaltung (Recht, Haushalt/Liegenschaften, Organisation, Personal,
Beschaffung), die Abteilung 2 - Landesbereitschaftspolizei (Bereitschaftspolizei,
Polizeihubschrauberstaffel, Diensthundfiihrerschule, Wasserschutzpolizeirevier), die Abteilung 3 -
Technik und die Abteilung 4 - Zentrale Sonderdienste (Kampfmittelbeseitigungsdienst,
Landesstelle fur polizeiliche Verkehrssicherheitsarbeit, Landespolizeiorchester, Zentrale

BulRgeldstelle) realisiert.

Die PI ZD steht fir ein wertschatzendes Arbeitsumfeld, gepragt von gegenseitigem Respekt und
Vertrauen, unabhangig von Alter, ethnischer Herkunft und Nationalitat, Geschlecht und
geschlechtlicher Identitat, Religion und Weltanschauung, sexueller Orientierung und sozialer
Herkunft.

Dem Dezernat 35 obliegt als dezentraler Vor-Ort-Service der Informations- und

Telekommunikationstechnik die Nutzerbetreuung smart.mobil, der lokalen Stérungsbeseitigung



und der Nutzerrechtevergabe, auch der 2. Level Support sowie zahlreiche andere Aufgaben in

diesem Zusammenhang.

Aufgabenschwerpunkte:

Tatigkeiten in Zusammenhang mit Funktechnik

>
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Durchflihren von Funktionsprifungen und ggf. Fehlerbeseitigung an ortsfester und
mobiler Funktechnik landesweit

Erkennen von Fehlern mittels analoger, speicher-programmierbarer, digitaler
Messtechnik (z. B. unter Nutzung von PRO-TECS SNA-3500 Mobiler 2 in 1
Networkanalyze)

Beseitigen von Fehlern durch Baugruppen-, Bauelementetausch (insbesondere
Tastatur, Schalter, Display, Akku, Gehauseteile, Antennen bei Handsprech- und
Fahrzeugfunkgeraten und ortsfeste Anlagen)

Durchfiihren von Montagearbeiten an mobiler und stationarer Funktechnik
Einbauen von Funktechnik in KFZ sowie Instandhalten von eingebauter Funktechnik
Lokalisieren von Fehlern in Zusammenarbeit mit Sachbearbeitern KFZ/FEM

Programmieren werksneuer Funktechnik (z.Z. SEPURA), Warenannahme etc.

Tatigkeiten in Zusammenhang mit Vermittlungstechnik, Satelliten- und Mobilfunktelefonie

>

Durchfiihren von Funktionsprifungen und Fehlerbeseitigung an digitaler
Vermittlungstechnik

Arbeiten mit analoger und digitaler spezifischer Mess-und Priftechnik

Warten und Instandsetzen von Fernsprecheinrichtungen, Anrufbeantwortern,
Sprachdokumentationstechnik, Netzabschlusstechnik und deren Baugruppen/-
elementen mittels analoger und speicherprogrammierbarer Messtechnik (z.B. LAN-
Messtechnik wie Fluke Cable I1Q Tester fur LAN-Messungen)

Installieren, Pflegen und Instandhalten von Endgeraten etc.

Anforderungsprofil:

abgeschlossene Berufsausbildung in einer technischen Fachrichtung

z. B. Elektroniker/in fur Gerate und Systeme oder fir Informations- und Systemtechnik,

Industrieelektriker/in fir Gerate und Systeme, Informationselektroniker/in, IT-

Systemelektroniker/in, IT-Systemtechniker/in (Schwerpunkt: Telekommunikationstechnik)

mindestens dreijahrige entsprechende Berufserfahrung in dem aufgabenbezogenen
Berufsfeld

Flhrerscheinklasse B



e Beiim Ausland erworbenen Bildungsabschlissen bitten wir um Ubersendung
entsprechender Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss.
Nahere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fur

auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter: https://www.kmk.org/zab/

e Einverstandnis zur Sicherheitsiiberpriifung (U1) nach dem Sicherheitsiiberpriifungs- und
Geheimschutzgesetz (SUG-LSA)

Anwendungsbereite PC-Kenntnisse und einen sicheren Umgang mit MS Office (Outlook, Word,

Excel, PowerPoint) setzen wir voraus.

Was bieten wir lhnen?

¢ Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten und Moglichkeiten der
Teilzeitbeschaftigung (maximal 35 h pro Woche/ 7 h pro Tag) bei taglicher Anwesenheit
aufgrund serviceorientierter Personaldienstleistungen

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement mit bedarfsgerechten Angeboten zur Erhaltung und
Foérderung der Gesundheit, zum Teil mit Anrechnung auf die Arbeitszeit

¢ ein breitgefachertes Fortbildungsangebot und berufliche Entwicklungsméglichkeiten

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann bendtigen wir folgende Unterlagen:

¢ ein aussagekraftiges Bewerbungsschreiben, das sowohl auf das geforderte Anforderungsprofil
als auch auf die Motivation der Bewerbung eingeht

¢ eine tabellarische Darstellung Ihres beruflichen Werdeganges

o Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, ansonsten eine Kopie der

relevanten Abschluss- sowie aktueller Arbeitszeugnisse

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieRlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verwendet.

Weitere Informationen erhalten Sie telefonisch unter:

0391/ 5075 — 1644 Herr Schmidt (fachlich)
0391/ 5075 — 3390 Frau Schalk (Ausschreibung)

Die Polizeiinspektion Zentrale Dienste Sachsen-Anhalt férdert die berufliche Gleichstellung von
Frauen und Mannern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdricklich zur

Bewerbung auf.


https://www.kmk.org/zab/

Auf die besondere Berlicksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorliegen gleicher
Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d),
welche die o. g. Voraussetzungen erflllen, werden daher ausdricklich aufgefordert, sich zu

bewerben.

Die PI ZD unterstitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitgestaltung

im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten. Der Arbeitsplatz ist nicht geeignet fir Telearbeit.

Bewerbungen, die ausschlief3lich aus einem Bewerbungsschreiben und einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte bestehen sollen, richten Sie bitte
unter Angabe des Kennwortes: ,,MA Funk/Draht“ bis zum 27.05.2024 an folgende E-Mail-

Adresse:

bewerbung.pi-zd@polizei.sachsen-anhalt.de*

(*E-Mail-Bewerbungen kénnen aus technischen Griinden ausschlief3lich im PDF-Format und mit

einer Maximalgré3e von 5 MB erfolgen.)

Bitte beachten Sie die folgenden Datenschutzhinweise: https://redaktion.sachsen-
anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik und Verwaltung/MI/Polizei/Landesmedienstelle/Stellenaussc
hreibungen/DSGVO Informationen 09 2023.pdf
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