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SACHSEN-ANHALT
Stellenausschreibung

In der Polizeiinspektion Zentrale Dienste Sachsen-Anhalt, Abteilung 3 — Technik, Dezernat 35

—Dezentraler Vor-Ort-Service IKT — ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein Arbeitsplatz als

»Sachbearbeiter (m/w/d) IKT-Administration/ Leitstelle “

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Der Arbeitsplatz ist nach der Entgeltgruppe 10 TV-L bewertet. Der Arbeitsort ist Dessau-Roflau.

Die Polizeiinspektion Zentrale Dienste Sachsen-Anhalt (Pl ZD) ist zentraler Dienstleister fur die
Polizeibehdrden und die Fachhochschule Polizei und unterstitzt mit inren insgesamt aktuell ca.
1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die unterschiedlichsten Arbeitsbereiche in der

Landespolizei.

Die Aufgaben der Pl ZD werden durch den Bereich Zentrale Aufgaben und die Stabsstelle
Polizeiarztliches Zentrum/Gutachterdienst der Landesverwaltung sowie durch die Abteilung 1 -
Zentrale Serviceeinheit/Verwaltung (Recht, Haushalt/Liegenschaften, Organisation/Zentrale
Dienste, Personal, Beschaffung), die Abteilung 2 - Landesbereitschaftspolizei (Bereitschaftspolizei,
Polizeihubschrauberstaffel, Diensthundfiihrerschule, Wasserschutzpolizeirevier), die Abteilung 3 -
Technik und die Abteilung 4 - Zentrale Sonderdienste (Kampfmittelbeseitigungsdienst,
Landesstelle flir polizeiliche Verkehrssicherheitsarbeit, Landespolizeiorchester, Zentrale

Buligeldstelle) realisiert.

Dem Dezernat 35 obliegt als dezentraler Vor-Ort-Service der Informations- und
Telekommunikationstechnik die Nutzerbetreuung smart.Mobil, die lokale Stérungsbeseitigung und
Nutzerrechtevergabe, sowie der First-Level-Support und zahlreiche andere Aufgaben in diesem

Zusammenhang.



Aufgabenschwerpunkte:

¢ Erledigung allgemeiner Wartungs- und Instandhaltungstatigkeiten
e Stdérungsmanagement
e Dokumentation

e Flhrungsunterstiitzung / Zusammenwirken mit der Dienststelle

Anforderungsprofil:

¢ Abgeschlossene mindestens dreijahrige Berufsausbildung zum/zur Fachinformatiker*in
Fachrichtung Systemintegration_oder vergleichbare gleichwertige Qualifikation

e Kenntnisse der Netzwerktechnik und Servertechnik

e Fachkenntnisse zu Aufbau und Organisation des ITN LSA/XT (Netzwerke LAN/WAN)

¢ Innehaben Fahrerlaubnis Klasse B

o schriftlich zu erklarende Bereitschaft zu Dienstreisen und Bereitschaft zur Teilnahme an
Fort- und Weiterbildungen

o schriftlich zu erklarende Bereitschaft zur Dienstverrichtung auf3erhalb der regelmaRigen
Arbeitszeit

e Sicherheitstiberprifung der Stufe U1 nach dem SUG-LSA bzw. die Bereitschaft, sich dieser

Uberpriifung zu unterziehen

Anwendungsbereite PC-Kenntnisse und ein sicherer Umgang mit MS-Office (Outlook, Word,
Excel) sowie eine hohe Belastbarkeit, Teamfahigkeit und selbststandiges Arbeiten werden

vorausgesetzt.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu
entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB)

unter: https://www.kmk.org/zab/

Bei auslandischen Bewerbern (m/w/d) / Bewerbungen mit auslandischem Schulabschluss bitten
wir um Ubersendung anerkannter Nachweise deutscher Sprachkenntnisse (bspw. Sprachdiplom
der Kultusministerkonferenz Stufe I, Goethe-Zertifikat B 2 oder héher. (Nahere Informationen
entnehmen Sie bitte der Internetseite des Auswartigen Amtes unter: https://www.auswartiges-
amt.de/de/service/fragentkatalog-node/-/2238204)



https://www.kmk.org/zab/
https://www.ausw%C3%A4rtiges-amt.de/de/service/fragentkatalog-node/-/2238204)
https://www.ausw%C3%A4rtiges-amt.de/de/service/fragentkatalog-node/-/2238204)

Was bieten wir lhnen?

¢ am Gemeinwohl orientierte vielseitige und interessante Aufgabe auf einem zukunftssicheren
und modern ausgestatteten Arbeitsplatz

o Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und Moglichkeiten der
Teilzeitbeschaftigung (maximal 35 h pro Woche/ 7 h pro Tag) bei taglicher Anwesenheit
aufgrund serviceorientierter Personaldienstleistungen

e Betriebliches Gesundheitsmanagement mit bedarfsgerechten Angeboten zur Erhaltung und
Forderung der Gesundheit

e sichere und punktliche Zahlung des Entgelts (Bruttoentgelt im Tarifbereich von 3.523,62 € bis
5.004,24 €)

e ein breitgefachertes Fortbildungsangebot

e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

e Betriebliche Zusatzversorgung (VBL) als erganzende Altersversorgung fur Tarifbeschaftigte

e Jobticket

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann benétigen wir folgende Unterlagen:

¢ ein aussagekraftiges Bewerbungsschreiben, das sowohl auf das geforderte Anforderungsprofil
als auch auf die Motivation der Bewerbung eingeht

¢ eine tabellarische Darstellung lhres beruflichen Werdeganges

o Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte, ansonsten eine Kopie der

relevanten Abschluss- sowie aktueller Arbeitszeugnisse

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlief3lich zum Zwecke des Auswahlverfahrens

verwendet.
Weitere Informationen erhalten Sie telefonisch unter:
0391 /5075 — 1644 Herr Schmidt (fachlich)

0391 /5075 - 3390 Frau Schalk (Ausschreibung)

Die Polizeiinspektion Zentrale Dienste Sachsen-Anhalt fordert die berufliche Gleichstellung von
Frauen und Mannern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrtcklich zur

Bewerbung auf.

Auf die besondere Berlicksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorliegen gleicher



Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d),
welche die o. g. Voraussetzungen erflillen, werden daher ausdriicklich aufgefordert, sich zu

bewerben.

Der Arbeitsplatz ist nicht geeignet flr Telearbeit.

Bewerbungen, die ausschliel3lich aus einem Bewerbungsschreiben und einer
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte bestehen sollen, richten Sie bitte

unter Angabe des Kennwortes: ,,SB IKT-Admin De-Ro“ bis zum 24.07.24 an folgende E-Mail-

Adresse:

bewerbung.pi-zd@polizei.sachsen-anhalt.de*

Bitte beachten Sie die folgenden Datenschutzhinweise:https://redaktion.sachsen-
anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik und Verwaltung/MI/Polizei/Landesmedienstelle/Stellenaus-
schreibungen/DSGVO Informationen 09 2023.pdf

(*E-Mail-Bewerbungen kénnen aus technischen Griinden ausschlielich im PDF-Format und mit

einer Maximalgrofie von 5 MB erfolgen.)
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