
 

 

Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung  

des Landes Sachsen-Anhalt 

 

 

Externe Stellenausschreibungen 

 

Im Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung des Landes Sachsen-

Anhalt in Magdeburg sind Arbeitsplätze/Dienstposten mit 

 

Volljuristinnen/ Volljuristen als Referentinnen/Referenten (m/w/d) 

 

unbefristet zu besetzen. 

 

 

Aufgabengebiete 

 

Das Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung ist als oberste 

Landesbehörde für vielfältige Aufgaben aus den Bereichen Arbeit, Soziales, Gesundheit, und 

Gleichstellung zuständig. 

 

Für die verantwortungsvollen Aufgaben im Bereich des Ministeriums für Arbeit, Soziales, 

Gesundheit und Gleichstellung (MS) suchen wir Nachwuchsführungskräfte. Sie werden 

umfassend in die verantwortungsvollen Tätigkeiten eingearbeitet und lernen verschiedene 

Aufgabenbereiche des MS kennen. 

Ihr Einsatz innerhalb des Ministeriums richtet sich nach den dienstlichen Erfordernissen. 

 

Konstitutive Voraussetzungen: 

 Befähigung zum Richteramt gemäß § 5 des deutschen Richtergesetzes (möglichst mit 

mindestens befriedigenden Examen), 

 

Wünschenswerte Voraussetzungen: 

 Organisations- und Verhandlungsgeschick, 

 Hohe Belastbarkeit und Flexibilität, 

 Strategisches Denkvermögen, 

 Durchsetzungsvermögen. 

 

Wir bieten Ihnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, ein individuell zugeschnittenes 

Fortbildungsprogramm, verschiedene Arbeitszeitmodelle und Telearbeit, um insbesondere der  



 

 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf gerecht zu werden sowie ein betriebliches 

Gesundheitsmanagement. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite 

https://ms.sachsen-anhalt.de.  

 

Für eventuelle Rückfragen steht Ihnen Frau Gärtner (Leiterin des Referates 12 „Personal“), 

Tel.-Nr. 0391/567– 6980 zur Verfügung. Entsprechend den persönlichen Voraussetzungen 

erfolgt die Besoldung/Vergütung des Dienstpostens/Arbeitsplatzes nach Besoldungsgruppe A 

13 LBesG bzw. nach Entgeltgruppe E 13 des TV-L. Eine Verbeamtung ist bei Erfüllung der 

persönlichen Voraussetzungen möglich.  

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

nach Maßgabe des SGB IX besonders berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie 

bitte bereits im Rahmen der Bewerbung mit, ob eine Behinderung oder Gleichstellung vorliegt. 

 

Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Tätigkeit interessiert sind, dann senden Sie 

bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, ggf. 

Nachweise zur Erfüllung der Anforderungen) in schriftlicher Form oder per E-Mail 

(Referat12@ms.sachsen-anhalt.de) bis zum 13.09.2024 an das Ministerium für Arbeit, 

Soziales, Gesundheit und Gleichstellung, Referat 12, Turmschanzenstraße 25, 39114 

Magdeburg. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung 

einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei; andernfalls werden die Unterlagen der 

nicht berücksichtigten Bewerber (m/w/d) nach sechs Monaten vernichtet. Die 

Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens 

verwendet. 

 

Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung 

personenbezogener Daten zum Zweck der Durchführung dieses Bewerbungs- und 

Stellenbesetzungsverfahrens. Weitere Hinweise zur Datenverarbeitung finden sie hier: 

https://ms.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen/  
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