
 
 
 

Externe Stellenausschreibung 

 

Beim Landesforstbetrieb Sachsen-Anhalt ist im Bereich Wegebau, Außenstelle Genthin der 

Arbeitsplatz des 

 

Forstwirtschaftsmeisters (m/w/d) 

 
ab dem 01.01.2025 (unbefristet, in Vollzeit) zu besetzen.  

 

Der Landesforstbetrieb ist ein erwerbswirtschaftlich ausgerichteter landeseigener Betrieb. Er 

bewirtschaftet etwa 137.000 ha Landeswald gewinnorientiert und unter Wahrung der 

besonderen Verpflichtungen gegenüber dem Gemeinwohl. Dabei ist die Ressource Holz 

optimal und nachhaltig zu nutzen und zu vermarkten sowie Waldpflege und Waldumbau zu 

sichern. Diese wesentlichen Tätigkeiten werden in den 5 Forstbetrieben wahrgenommen.  

 

Aufgabengebiet: 

Anspruchsvolle und eigenverantwortliche Aufgaben im gesamten Tätigkeitsspektrum eines 

Forstwirtschaftsmeisters (m/w/d) beim Wegebau. Schwerpunktbereiche sind insbesondere: 

 die erfolgreiche Umsetzung von Wegebauprojekten im Landeswald 

 Einsatz und Steuerung der landeseigenen Technik bei der Umsetzung von 

Baumaßnahmen unter Beachtung der Wirtschaftlichkeit, Qualität und 

Termineinhaltung 

 enge Zusammenarbeit mit den Forstbetrieben und Dienstleistungsfirmen 

 Unterstützung bei der Bauüberwachung bei der Errichtung und Erneuerung von 

Wirtschaftswegen 

 Dokumentation und Reporting der Baufortschritte 

 Unterstützung bei der Durchführung von Bauabrechnungen in Bezug auf 

landeseigenen Technikeinsatz 

 Koordination der Einsätze von Personal und Unternehmern 

 Regelmäßige Information an die Leitung Wegebau und Abstimmung in allen 

wesentlichen technischen und personalrelevanten Aufgaben bzw. Problemstellungen 

 

Sie erfüllen folgende zwingende Voraussetzungen:  

 erfolgreicher Abschluss des Ausbildungsberufes Forstwirt (m/w/d) und erfolgreicher 

Abschluss der Qualifikation zum Forstwirtschaftsmeister (m/w/d) oder 

 erfolgreicher Abschluss einer Berufsausbildung im Straßenbau und erfolgreicher 

Abschluss der Qualifikation zum Straßenbauermeister (m/w/d)  

 Führerscheinklasse B und Bereitschaft zum Einsatz des eigenen Pkw bzw. Führen 

von Dienstkraftfahrzeugen 

 

 

 



Wir bieten: 

 eine interessante, anspruchsvolle Tätigkeit mit einem großen Aufgabenspektrum 

 eine tarifgebundene Arbeitstätigkeit; es gilt der Tarifvertrag zur Regelung der     

Arbeitsbedingungen von Beschäftigten in forstwirtschaftlichen Verwaltungen, 

Einrichtungen und Betrieben der Länder (TV-L-Forst) 

 der Arbeitsplatz ist nach Entgeltgruppe 8 TV-L-Forst bzw. Entgeltgruppe 8 TV-L 

bewertet; bei entsprechender Aufgabenübertragung ist eine Vergütung bis zur E 9 b 

TV-L für den Straßenbauermeister (m/w/d) möglich 

 ein kollegiales Arbeitsumfeld 

 flache Hierarchien 

 einen regelmäßigen Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr 

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte telefonisch an:   

 Herrn Schneemilch (Leiter Wegebau) 039459/74112 oder 

 Frau Löhning (Sachgebietsleiterin Personal) 0391/61068-114 

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen -möglichst in postalischer Form- (Lebenslauf, 

Zeugnisse, Arbeitsnachweise, Nachweis Führerschein, bei internen Bewerbungen die 

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte) senden Sie bitte bis zum 

12.09.2024 unter dem Kennwort „Ausschreibung Forstwirtschaftsmeister Wegebau“ an 

folgende Dienststelle:  

 

Landesforstbetrieb Sachsen-Anhalt 

Betriebsleitung 

Lennéstraße 6 

39112 Magdeburg 

 

Die Bewerbungsunterlagen werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet. Mit Ihrer 

Bewerbung geben Sie Ihr Einverständnis zu einer elektronischen Erhebung, Verarbeitung 

und Nutzung der notwendigen Bewerberdaten. Zwei Monate nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens werden die elektronisch erfassten Daten vernichtet. Weitere 

Informationen zum Datenschutz erhalten Sie auf unserer Internetseite unter 

www.landesforstbetrieb.de. 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nur dann zurückgesendet, wenn Sie Ihrer Bewerbung 

einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag beigelegt haben. 

Im Zusammenhang mit der Bewerbung und möglichen Vorstellungsgesprächen können 

keine Auslagen erstattet werden. 

 
 

http://www.landesforstbetrieb.de/

