
         
 
 

Externe Stellenausschreibung 
 
 

Beim Landesforstbetrieb Sachsen-Anhalt ist im Bereich Wegebau der Arbeitsplatz der  

 

Leitung Wegebau (m/w/d) 
 

ab dem 1. Januar 2025 (unbefristet/ in Vollzeitbeschäftigung) zu besetzen. Der Dienstort 

kann dabei an folgenden Standorten des Landesforstbetriebes Sachsen-Anhalt gewählt 

werden:  

 am Sitz der Betriebsleitung in Magdeburg, 

 am Sitz der Außenstelle der Betriebsleitung in Halberstadt oder 

 am Sitz des Forstbetriebes Oberharz in Trautenstein. 

 

Der Landesforstbetrieb ist ein erwerbswirtschaftlich ausgerichteter landeseigener Betrieb. Er 

bewirtschaftet etwa 137.000 ha Landeswald gewinnorientiert und unter Wahrung der 

besonderen Verpflichtungen gegenüber dem Gemeinwohl. Dabei ist die Ressource Holz 

optimal und nachhaltig zu nutzen und zu vermarkten sowie Waldpflege und Waldumbau zu 

sichern. Neben der Betriebsleitung gliedert sich der Landesforstbetrieb in fünf Forstbetriebe. 

 

 

Aufgabengebiete: 

 Eigenverantwortliche Planung, Durchführung und Abrechnung von Baumaßnahmen, hier 

insbesondere Wegebaumaßnahmen, einschließlich dazugehöriger notwendiger 

Ingenieurbauwerke   

 Erarbeitung von Erschließungskonzeptionen unter Beachtung der Kosten- Nutzenanalyse 

 Beachtung, bzw. Durchsetzung von einschlägigen naturschutzrechtlichen Vorgaben und 

Gesetzen bei Durchführung der Arbeiten 

 Erstellen und Pflege der Arbeitskalkulation für vorgenannte Bauvorhaben 

 Kostenoptimale und termingerechte Beschaffung der benötigten Geräte, Maschinen und 

Materialien unter Einhaltung der Vergaberichtlinien 

 Koordination der Einsätze von eigenem Personal und Unternehmern 

 Kalkulation und Erstellung von Angeboten 

 Selbstständiges Durchführen von Verhandlungen, gegebenenfalls 

Nachtragsverhandlungen 

 Grundkenntnisse in der VOB und HOAI 

 Prüfung von Angeboten und Vergabe von Leistungen (Bau- und Lieferleistungen) 

entsprechend Vergaberichtlinien Sachsen-Anhalt 

 Kontrolle der Bauabläufe einschließlich der Baustellenergebniskontrolle 

 Zeitnahe Erstellung von abrechnungsrelevanten Unterlagen 

 Aufstellen von Leistungsmeldungen sowie Vorbereiten von Unterlagen zur Projektanalyse 

und -prognose 



 Regelmäßige Information an die Betriebsleitung und Abstimmung in allen wesentlichen 

technischen und personalrelevanten Aufgaben bzw. Problemstellungen 

 

Sie erfüllen folgende zwingende Voraussetzungen: 

 erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens (B.Sc. oder B.Eng.) mit 

der Vertiefungsrichtung konstruktiver Ingenieurbau, Verkehrsbauwesen, Hoch- oder 

Tiefbau o.ä.  

 Führerscheinklasse B und Bereitschaft zum Einsatz des eigenen Pkw bzw. Führen von 

Dienstkraftfahrzeugen 

 

Von Vorteil:  

 Gute PC-Kenntnisse  

 Anwenderkenntnisse in einem Kalkulations- und Abrechnungsprogramm  

 Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermögen und Teamgeist 

 Selbstständige, engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

  

Wir bieten: 

 eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit im Landesforstbetrieb, bei der es 

vordergründig um die Nutzung und Vermarktung der Ressource Holz im Landeswald geht 

 ein Beschäftigungsverhältnis im öffentlichen Dienst, welches sich nach dem Tarifvertrag 

     für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) richtet 

 einen Arbeitsplatz, der nach Entgeltgruppe 11 TV-L bewertet ist 

 einen regelmäßigen Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr 

 ein kollegiales Arbeitsumfeld 

 flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarung von Beruf und Privatleben 

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte telefonisch an:   

 Herrn Reckleben (zuständiger Forstbetriebsleiter) 039459/741-0 

 Frau Löhning (Sachgebietsleiterin Personal) 0391/61068-114  

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.  

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen -möglichst in postalischer Form- (Lebenslauf, 

Zeugnisse, Arbeitsnachweise) senden Sie bitte bis zum 16.09.2024 unter dem Kennwort 

„Leitung Wegebau“ an folgende Dienststelle: 

 

Landesforstbetrieb Sachsen-Anhalt 

Betriebsleitung 

Lennéstraße 6 

39112 Magdeburg 

 

Im Zusammenhang mit der Bewerbung und möglichen Vorstellungsgesprächen können 

keine Auslagen und Kosten erstattet werden. 

 

Die Bewerbungsunterlagen werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet. Mit Ihrer 

Bewerbung geben Sie Ihr Einverständnis zu einer elektronischen Erhebung, Verarbeitung 



und Nutzung der notwendigen Bewerberdaten. Zwei Monate nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens werden die Daten sowie Ihre Bewerbungsunterlagen vernichtet. Weitere 

Informationen zum Datenschutz erhalten Sie auf unserer Internetseite unter 

www.landesforstbetrieb.de. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nur dann zurückgesendet, wenn Sie Ihrer Bewerbung 

einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag beigelegt haben. 

Im Zusammenhang mit der Bewerbung und möglichen Vorstellungsgesprächen können 

keine Auslagen erstattet werden. 
 
 
 


